






4. Формирование 
наставнических 
пар /групп 

Отбор наставников и 
наставляемых 

1. Анализ заполненных анкет потенциальных 
наставников и сопоставление данных с анкетами 
наставляемых. 

2. Организация групповой встречи наставников и 
наставляемых. 

сентябрь Понизова Н.П. 
Зорина З.В. 
Солодова И.В. 
Суранова И.А. 

Закрепление нас 
тавнических пар / 
групп 

Издание приказа «Об утверждении наставнических 
пар/групп». 

сентябрь Борисова Г.М. 

5. Организация и 
осуществление 
работы 
наставнических 
пар /групп 

Организация 
комплекса 
последовательных 
встреч наставников и 
наставляемых 

1. Проведение первой, организационной, встречи 
наставника и наставляемого. 

2. Регулярные встречи наставника и наставляемого. 
3. Проведение заключительной встречи наставника и 

наставляемого. 

Сентябрь - апрель Понизова Н.П. 
Зорина З.В. 
Солодова И.В. 
Суранова И.А. 

Организация 
текущего контроля 
достижения 
планируемых 
результатов 
наставниками 

Анкетирование. Форматы анкет обратной связи для 
промежуточной оценки 

Апрель - май Понизова Н.П. 
Зорина З.В. 
Солодова И.В. 
Суранова И.А. 

6. Завершение 
наставничества 

Отчеты по итогам 
наставнической 
программы 

1. Проведение мониторинга личной удовлетворенности 
участием в программе наставничества. 
2. Подведение итогов 

май Понизова Н.П. 
Зорина З.В. 
Солодова И.В. 
Суранова И.А. 

 

 


